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  El cambio en EspaĈa ya no puede esperar møs y la sociedad espa-

Ĉola es consciente de ello. Hoy el cambio solo puede llegar de la 

mano, de Mariano Rajoy, del Partido Popular.  

  El programa que ofrece a todos los espaĈoles es un programa 

serio y creĄble, realista y ambicioso para volver a creer y sobre to-

do, para hacer que EspaĈa vuelva a ser un paĄs prĊspero y fuerte. El 

lema escogido es ¬SñMATE AL CAMBIO­, con razones como son: 

5.000.000 de parados; 702.806 millones de deuda de las adminis-

traciones pđblicas; 28% de fracaso escolar; 381.000 personas en 

listas de espera quirđrgica; 123 ayuntamientos gobernados por 

Bildu; 3.147.914 de asuntos pendientes en la Justicia; 45,7% de 

paro juvenil; 300.000 autĊnomos han tenido que cerrar sus nego-

cios; 11.000 millones de euros de pĀrdidas por piraterĄa y 0,8% 

previsiĊn de crecimiento para EspaĈa de la UniĊn Europea. 

  La agenda de reformas, que constituye el nđcleo del Programa 

Electoral del Partido Popular, se estructura de la siguiente forma: 

  1. Estabilidad y reformas para el empleo: ofrece un proyecto ilu-

sionante en el que la generaciĊn de empleo, las oportunidades, la 

equidad, la movilidad social y el compromiso con el bienestar serøn 

las claves para afrontar las imprescindibles reformas econĊmicas 

necesarias para recuperar la senda 

de la prosperidad. La economĄa ne-

cesita un horizonte de certidumbre y 

confĄa en las posibilidades de la 

sociedad espaĈola, en la que todos 

los ciudadanos se hagan dueĈos con 

libertad de su propio futuro y asĄ, 

puedan estar en condiciones de com-

petir con Āxito en la economĄa global 

del conocimiento. Las medidas son: 

EspaĈa, competitiva en el euro; Las 

cuentas pđblicas, en orden; CrĀdito 

para financiar la recuperaciĊn; Em-

pleo seguro y flexible para todos; 

Møs emprendedores para la creaciĊn 

de empleo; Reforma fiscal para el crecimiento y la equidad; EnergĄa 

de calidad para impulsar la economĄa; InnovaciĊn para el empleo; 

Nuevas tecnologĄas para la modernizaciĊn; Las infraestructuras que 

necesitamos; PolĄtica de vivienda para el crecimiento y la cohesiĊn; 

EspaĈa, potencia turĄstica mundial; Un sector agroalimentario com-

petitivo y vertebrador; Pesca sostenible y con futuro; y, La industria 

como factor de competitividad. 

  2. EducaciĊn, camino de oportunidades: un sistema educativo de 

calidad permitirø la igualdad real de oportunidades para que cada 

alumno alcance el møximo de sus potencialidades y ninguno se 

quede atrøs. Las medidas estøn dirigidas a garantizar una mayor 

exigencia acadĀmica, el reconocimiento del esfuerzo y del mĀrito, el 

dominio del inglĀs, la autonomĄa de los centros combinada con la 

rendiciĊn de cuentas y el desarrollo de medidas y programas para 

los estudiantes con necesidades educativas especiales. Las medi-

das son: EducaciĊn de calidad para todos; FormaciĊn profesional 

para el empleo; Universidades de excelencia; y, Nuevas fronteras 

para la ciencia y el conocimiento. 

  3. Comprometidos con el bienestar: el principal objetivo es garan-

tizar el Estado del Bienestar y para ello, se compromete a preservar 

el carøcter universal y la calidad de los servicios pđblicos que lo 

conforman; dado que en los đltimos aĈos se han sembrado dudas 

sobre la sostenibilidad del sistema sanitario o la viabilidad de las 

pensiones, entre otros aspectos. Las medidas son: La familia, pri-

mera sociedad del bienestar; Priorizar en salud; El bienestar de 

nuestros mayores; Igualdad real; Møs autonomĄa personal; Integra-

ciĊn, mismos derechos y mismas obligaciones; Juego limpio; Cultura 

con creaciĊn, libertad y herencia; y, Respetuosos con el medio am-

biente. 

  4. La administraciĊn, motor del cambio: la estrategia de crecimien-

to econĊmico viene marcada por la calidad del ordenamiento jurĄdi-

co y la eficacia de las instituciones, como factor de competitividad, 

sustentada de los principios rectores de todas las reformas: austeri-

dad, transparencia y responsabilidad. La transformaciĊn a la que se 

enfrentan las administraciones deberøn de perseguir unos objetivos 

claros: una provisiĊn møs eficiente de los servicios pđblicos, una 

participaciĊn møs eficiente del sector privado en la prestaciĊn de 

los mismos y una mejora en la rendiciĊn de cuentas apoyada en la 

plena transparencia. Las medidas son: Transparencia; Austeridad, 

evaluaciĊn y control; Un nuevo sector pđblico; AutonomĄas compro-

metidas con el interĀs general; y, Ayuntamientos del siglo XXI. 

  5. Una democracia ejemplar: el sistema democrøtico se asienta 

sobre la actuaciĊn de los poderes pđblicos ajustada a normas jurĄdi-

cas y sobre instituciones definidas 

en las que se depositan las potesta-

des pđblicas. Hace falta un esfuerzo 

de diølogo y reforma para ofrecer 

soluciones duraderas a las exigen-

cias de una sociedad democrøtica 

avanzada, en la que nadie debe ser 

ni sentirse excluido y en la que todos 

disfruten de los mismos derechos y 

mismos deberes, con pleno respeto 

a la ConstituciĊn y a las leyes. Las 

medidas son: RegeneraciĊn polĄtica 

e institucional; Justicia øgil y previsi-

ble; El prestigio del Tribunal Constitu-

cional; EspaĈa møs segura; y, La 

derrota del terrorismo. 

  6. PolĄtica europea y proyecciĊn exterior: EspaĈa necesita una 

polĄtica exterior que sea el fiel reflejo de nuestra moderna socie-

dad, recordando los valores democrøticos de consenso nacidos en 

la TransiciĊn. Las reformas econĊmicas e institucionales contribuirøn 

al respeto internacional y a la proyecciĊn exterior como una demo-

cracia occidental avanzada comprometida con la libertad, la demo-

cracia y la defensa de los derechos humanos. Las medidas son: 

Referentes en la UniĊn Europea; Una EspaĈa que cuenta; EspaĈoles 

en el exterior; Una cooperaciĊn al desarrollo moderna; y, La seguri-

dad y la defensa de todos. 

  àste es el programa del Partido Popular y su compromiso con la 

sociedad espaĈola. Desde Nuevas Generaciones pedimos a los 

ciudadanos el respaldo mayoritario para el Partido Popular, por un 

mandato claro y reformista; por un gobierno austero, que harø de la 

transparencia y la responsabilidad sus seĈas de identidad; y, por 

un gran proyecto integrador de recuperaciĊn econĊmica, regenera-

ciĊn institucional y prestigio internacional.  

  Estamos convencidos de que los problemas de EspaĈa tienen solu-

ciĊn, aunque sabemos que no va a ser nada føcil; pero trabajando 

juntos y sumando esfuerzos lograremos salir adelante. àste es el 

compromiso del Partido Popular, por todo ello, ¬SñMATE AL CAM-

BIO­, ¸¸VOTA A RAJOY, VOTA PARTIDO POPULAR!! 
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  El pasado dĄa 10 de octubre, se 

presentĊ en la ciudad de Burgos, 

el l ibro que detalla la bibliograf-

Ąa de Mariano Rajoy, ¬En confian-

za­. Tan emotivo acto fue presen-

tado por Soraya Søenz de Santa-

marĄa y Jorge Fernøndez.  

  Nuevas Generaciones de Osuna estuvo presente, con la 

presencia de su Secretario General, Juan Manuel Mora-

les, junto al  Alcalde de Burgos, Javier Lacalle, entre otras 

personalidades relevantes de la ciudad. 

  Como pudimos comprobar, el l ibro recoge 

la opiniĊn personal de Rajoy acerca de la 

crisis econĊmica, cĊmo debe afrontarse y 

la necesidad de aplicar reformas para com-

batirla; ademøs de incidir en la visiĊn par-

ticular en relaciĊn a temas como el proyec-

to europeo, derechos individuales y debe-

res de los ciudadanos. 

  Del mismo modo, plasma su visiĊn sobre 

el crecimiento de EspaĈa en los 

prĊximos aĈos y fija como objeti-

vo de la prĊxima legislatura la 

creaciĊn de empleo en el marco 

de la crisis, la lucha anti terroris-

ta, el papel de las administracio-

nes pđblicas y la educaciĊn. 

  El relato recorre tambiĀn, la historia del Partido Popu-

lar, y revela el esfuerzo perseverante de muchas perso-

nas por construir un gran partido integrador de centro y 

reformista; que en su dĄa, ya logrĊ el go-

bierno y consiguiĊ una de las etapas de 

mayor crecimiento y prosperidad de la his-

toria reciente de EspaĈa. 

  En el  l ibro, Rajoy hace un l lamamiento a 

la esperanza, uti l izando la experiencia, 

como muestra de salida, porque como 

apunta en la editorial del libro, ¬lo hicimos 

una vez y lo podemos volver a hacer, con la 

ayuda y el concurso de todos­. 

  A principios del pasado mes de octu-

bre, Nuevas Generaciones de Sevilla 

celebrĊ su IV Intermunicipal en Osuna.           

  Muchos jĊvenes populares de la pro-

vincia pudieron asistir a una serie de 

ponencias, como fueron: ¬La Globaliza-

ciĊn de la EconomĄa en funciĊn de los 

Recursos­ por Antonio Miguel Enamo-

rado; ¬EconomĄa y Desarrollo en el Ømbito Local­ por Antonio Leal, 

Rafael Carmona y Francisco CossĄo; y, ¬Ser Popular en la Sierra Sur­ 

por Rafael Salas, Jorge Muriel, Eduardo Luna, JoaquĄn Fernøndez y 

Miriam Garrido. Igualmente, contamos con la presencia y las inter-

venciones, entre otros de: Puri Castro, 

Secretaria General del PP de Osuna; 

Blanca Serrano, Secretaria General de  

NN.GG. de Sevilla; Juan Manuel Mora-

les, Secretario General de NN.GG. de 

Osuna; Miguel Øngel Arađz, Presidente 

y Portavoz del PP de Osuna; Pepelu 

GarcĄa, Presidente de NN.GG. de Sevi-

lla; y, Luis Paniagua, Presidente de 

NN.GG. de AndalucĄa. 

  TambiĀn, los miembros de NN.GG. 

realizaron una actividad cultural reivin-

dicativa, con la limpieza de la NecrĊ-

polis Romana; por lo que una vez møs, 

se pone de manifiesto nuestro compro-

miso y preocupaciĊn por los problemas 

de nuestra ciudad, dado que el Equipo de Gobierno, PSOE, con 

JimĀnez Pinto al frente -̧ ¸la Alcaldesa ni estø ni se le espera!!- no 

echa cuenta y la tienen en un estado deplorable, en ruina total.  

  De esta forma, demostramos que al PSOE no le interesa, entre 

otras cosas, ni el Patrimonio ArqueolĊ-

gico de Osuna ni potenciar el Turismo, 

como sector creador de empleo; dado 

que si las zonas arqueolĊgicas estu-

viesen bien cuidadas, la afluencia 

turĄstica serĄa mayor y ello, conllevarĄa 

a la creaciĊn directa de empleo para 

todos los ursaonenses. 
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